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BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan pembahasan yang telah dilakukan penelitian ini

bertujuan untuk mendeskripsikan implementasi pencatatan jurnal gaji

dengan financial dimension di PT. Kamadjaja Logistics. Atas

pembahasannya dapat disimpulkan bahwa implementasi pencatatan jurnal

gaji adalah penerapan untuk membuat jurnal gaji dengan financial

dimension berdasarkan report summary yang diberikan tim OHCD. Pada

saat penginputan jurnal di system, dibutuhkan finansial dimension yang

digunakan untuk menentukan biaya berdasarkan penggunaan biaya

tersebut. Sehingga dapat lebih mudah mengetahui penggunaan biaya per

financial dimension sampai dengan customer.

B. Saran

Saran yang diberikan oleh peneliti adalah PT Kamadjaja Logistics belum

memiliki setting untuk financial dimension yang sempurna. Sehingga

dalam penginputan tidak menutup kemungkinan jika masih terjadi

kesalahan. Sebaiknya untuk meminimalisir kesalahan penginputan yang

terjadi pada aplikasi/ web yang digunakan dapat dilakukan setting untuk

mandatory pada setiap penginputan Chart of account (COA) dan diikuti

oleh financial dimention.
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