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BAB IV

PENUTUP

A. KESIMPULAN

Dari penelitian dan penulisan yang telah penulis uraikan, maka dapat

kesimpulan sebagai berikut:

1. Dengan adanya tracer study, STIKes Ngudia Husada Madura dapat

mengetahui dan menganalisis kinerja lulusan sebagai bahan perbaikan lulusan

yang berkualitas sesuai dengan tuntutan perkembangan jaman.

2. Dokumen tracer study bisa digunakan sebagai bahan pertimbangan guna

melakukan sistem pendidikan dan pengajaran di STIKes Ngudia Husada

Madura.

3. Hasil kajian tracer study dan penilaian kinerja bisa menjadi salah satu

pertimbangan seorang pimpinan akan menggunakan alumni STIKes Ngudia

Husada Madura sebagai staff suatu perusahaan.

4. Menjaga hubungan baik antar alumni maupun antara alumni dengan

almamaternya.

B. SARAN

Dari peninjauan yang telah dilakukan oleh penulis, maka penulis

berkeinginan memberikan saran-saran yang mungkin dapat digunakan sebagai

bahan pertimbangan bagi para pembaca, yaitu:

1. Admin harus entry semua data alumni agar para alumni bisa mengakses form

tracer study.
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2. Belum ada fitur reminder kepada alumni jika mereka lupa meng-upload file

penilaian kinerja.

3. Sosialisasi ke seluruh alumni yang sudah lulus sebelum ada sistem informasi

tracer study ini.
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